POLITICA DE SOSTENIBILIDAD Y
MEDIO AMBIENTE DE

MADERAS FRAMADO SL

1. OBJETO

Este documento establece los principios generales y las bases de la estrategia de
desarrollo sostenible de Maderas Framado SL, con el proposito de garantizar que todas
sus actividades corporativas y operativas se desarrollan de manera que promuevan la
creacion de valor en el largo plazo para todos los grupos de interés de nuestra compaiiia,
tales como la sociedad en general, las comunidades en las que la Maderas Framado esta
presente, trabajadores, clientes, subcontratistas, proveedores, socios de negocio,
administraciones publicas, asociaciones sectoriales y otras organizaciones con las que
colabora o sus socios, promoviendo de esta forma los valores de la sostenibilidad y
desarrollo sostenible, en particular aquellos en los que la contribucion de nuestra
compafiia puede ser mas significativa.

2. APORTACION SOCIAL DE LA ACTIVIDAD DE MADERAS FRAMADO

Nuestra  compafiia contribuye  con sus actividades, que  deberan
desarrollarse conforme a los principios previstos en esta politica, a la proteccion del
medio ambiente y a la lucha contra el cambio climdtico mediante el desarrollo de
soluciones técnicas sostenibles y eficientes para sus clientes o generando empleo de
calidad para sus profesionales y el progreso de las comunidades en las que Maderas
Framado esta presente, tanto economicamente como desde el punto de vista de la ética
empresarial, promoviendo la igualdad y fomentando la innovacion. En este sentido, la
estrategia de sostenibilidad de nuestra compaiiia es transversal y alcanza a todas sus
actividades, tanto las corporativas como las operativas. Contempla aspectos propios de
gobierno corporativo, medioambiente y relacion con la sociedad, todo ello en una accion
coordinada entre los departamentos involucrados. Esta estrategia persigue aportar valor
anadido, reforzando los impactos positivos y minimizando aquellos potencialmente
negativos, y es adaptada posteriormente a todos los proyectos que Maderas Framado
ejecuta.

Concretamente nuestro departamento de reciclaje y gestion de residuos contribuye
activamente a la gestion y posterior aprovechamiento de los residuos de madera,
dandoles el destino mas adecuado a cada uno de ellos, bien incorporandose al proceso
productivo propio, o de otras industrias, o bien valorizandolos, como es el caso de la
biomasa.

Tratamos con todas estas medidas, entre otras, de reducir la huella de carbono de
Maderas Framado lo méximo posible.



3. OBJETIVOS DE LA ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE

El o6rgano de administraciéon de nuestra compaiiia, entre otras funciones, tiene la
competencia de aprobar la estrategia de desarrollo sostenible de nuestra compaiiia. En el
gjercicio de esta competencia, ha desarrollado una estrategia orientada hacia la creacion
de valor de forma sostenible y a la prestacion por la Sociedad de servicios de alto valor
afadido, respetuosos con el medio ambiente, que contribuyan a combatir el cambio
climético, asi como a la transicién a una economia baja en carbono y demostrando asi su
compromiso con los objetivos de desarrollo sostenible de la ONU.

Con este fin, Maderas Framado mantiene una decidida apuesta por la innovaciéon y por
ofrecer soluciones técnicas eficientes, sostenibles y limpias, fomentando el crecimiento y
desarrollando el talento y las capacidades de sus profesionales, y trabaja constantemente
en construir un proyecto empresarial de éxito conjuntamente con todos los integrantes de
su cadena de valor. De este modo, la estrategia de desarrollo sostenible promueve la
consecucion de los objetivos indicados a continuacion:

a) Impulsar el cumplimiento del propdsito de nuestra compafiia y continuar
colaborando permanentemente con la implantacion de un modelo energético mas
sostenible, accesible y limpio, como la red de placas solares que se han instalado para
autoconsumo, que permiten disminuir el consumo de la red eléctrica.

b) Apostar por la sostenibilidad, por practicas de gestion innovadoras, la igualdad
de oportunidades, la rentabilidad, la eficiencia y la productividad, como instrumentos
para mejorar la competitividad de nuestra compania. Siendo pioneros en la comarca como
gestores autorizados de residuos de madera no peligrosos.

c) Maximizar los impactos positivos de su actividad, entre otros, gestionando
adecuadamente residuos de madera, que de otra forma no tendrian la oportunidad de
gestionarse de forma respetuosa con el medio ambiente.

d) Minimizar, en la medida de lo posible, los impactos negativos; gestionar de
forma responsable los riesgos y las oportunidades derivados de la evolucion del entorno,
evitando planteamientos cortoplacistas o que no consideren adecuadamente los intereses
de todos los grupos de interés.

e) Promover de forma decidida la salud y seguridad laboral de sus empleados, asi
como al resto de colaboradores y subcontratistas que trabajan en nuestros proyectos.
Oftreciendo a los trabajadores reconocimientos médicos periddicos, y vigilando el
cumplimiento de las medidas de seguridad establecidas en nuestro Plan de Prevencion de
riesgos laborales.

f) Promover una cultura de comportamientos €ticos y fomentar la transparencia
empresarial como instrumento para generar credibilidad y confianza en los grupos de
interés, entre los que se encuentra la sociedad en su conjunto.



g) Mantener relaciones adecuadas con todos sus grupos de interés, ofreciendo
una respuesta ponderada e integradora e incidiendo especialmente en involucrar a las
comunidades locales en la ejecucion de sus proyectos, consultando sus expectativas para
poder asi tomarlas en consideracion. Dando prevalencia siempre a las empresas de la zona
para realizar nuestros proyectos, influyendo también el servicio de cercania en la reduccion
de la huella de carbono generada por Maderas Framado.

h) Fomentar el reconocimiento y la mejora de la reputacion de nuestra compaiiia,
colaborando en diferentes actividades de la zona, como colaboracién con los
ayuntamientos para la realizacion de sus fiestas, promocionando a equipos ciclistas
de la zona, etc.

4. PRINCIPIOS GENERALES DE ACTUACION

Maderas Framado aplicara los principios generales de actuacion indicados a
continuacion para alcanzar los objetivos en materia de desarrollo sostenible:

1. Maderas Framado debera respetar los compromisos internacionales en materia de
desarrollo sostenible y cambio climatico, asi como, como caracter general, cualquier otro
instrumento internacional en los ambitos de buenas practicas laborales, respeto de los
derechos humanos y proteccion del medio ambiente.

2. Cumplimiento de la normativa aplicable en la comunidad y territorio en el que opera
nuestra compaiia. Del mismo modo, las relaciones de nuestra compaiiia con las
autoridades publicas locales deberan estar basadas en la lealtad, la confianza, la
profesionalidad, la colaboracion, la reciprocidad y la buena fe.

3. Promover los comportamientos de libre mercado, rechazando las practicas ilegales o
fraudulentas, asegurando estos comportamientos mediante mecanismos de prevencion,
vigilancia y sancion de irregularidades.

4. Implantar practicas de gobierno corporativo acordes a las recomendaciones de buen
gobierno reconocidas con caracter general por los mercados internacionales, que
fomenten la transparencia empresarial y la confianza mutua con los grupos de interés.

5. Desarrollar un didlogo fluido y promover las buenas relaciones por parte de nuestra
compaiia con todos sus grupos de interés, incluyendo, sin perjuicio de cualquier otro, sus
empleados, clientes, inversores, socios o proveedores, con la finalidad de fortalecer el
sentimiento de pertenencia y vinculo con una compaiia excelente y responder a las
expectativas de cada uno de esos grupos.



6. Preservar y promover la biodiversidad del ecosistema, paisaje y especies en el territorio
en el que Maderas Framado opera.

7. Impulsar la transiciéon a la economia baja en carbono y prevenir la contaminacion
reduciendo gradualmente la intensidad de emisiones de gases de efecto invernadero,
introduciendo progresivamente las tecnologias mas eficientes y menos intensivas en la
emision de carbono, y gestionando adecuadamente sus residuos y dandoles una nueva
vida.

8. Asegurar, a través de la implantacion del sistema de gestion ambiental de la Sociedad, la
correcta identificacion y cumplimiento de todos los requisitos medio ambientales en cada
proyecto.

9. Considerar la variable del cambio climatico en los procesos internos de toma de
decision, asi como en el analisis y gestion de los riesgos a largo plazo para la Sociedad,
siendo tal la preocupacion de Maderas Framado por este tema, que se ha convertido en
gestor de residuos de madera no peligrosos autorizado, proporcionando incluso a otras
empresas de la zona, una forma de gestionar o valorizar sus residuos de madera no
peligrosos de forma adecuada y respetuosa con el medio ambiente.

10.  Optimizar la gestion de residuos peligrosos y no peligrosos a través de sistemas
implantados que fijan objetivos y metas sobre, entre otros aspectos, la reduccion de
residuos, la observancia de buenas practicas y la utilizacién de materiales reciclados.

11. Apostar por la economia circular como modo de evitar la generacion de residuos y
de reaprovechamiento de materiales, como la valorizacion de nuestros propios residuos
de madera no peligrosos, transformdndolos en biomasa, y los procedentes de otras
empresas que se reutilizan en otros procesos productivos, dando una segunda vida a
estos residuos, y completando asi el circulo de la economia circular.

Los compromisos recogidos en esta politica constituyen la guia de nuestro
comportamiento, su cumplimiento estd expresamente impulsado por el organo de
administracion y concierne a todos los que trabajamos en nuestra compaiiia, contratistas
y proveedores incluidos.
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